Les managers optimistes fabriquent les bons rés sultats

» Jean-Philippe Ackermann rend
un vrai service de bonne gestion

» Il est plus facile d’étre pessi-
miste qu'optimiste, pourtant..,

* Apprendre i commander & son
cerveau

IL a fallu apporter des chaises
¢l encore des chaises pour tous les
membres de | Association pour le
progres des dingeants, tant il y avait
du monde pour écouter Jean-Phi-
lippe Ackermann. On comprend vite
pourquoj cet etrange phénomene:
I"orateur rend un véritable service a
ses auditeurs alors qu’eux-mémes
arrivent dubitatifs: peut-on vraiment
changer un destin, peut-on réeliement
inventer son pmprc optimisme pour
reussie dans la vie?

D’ordinaire, ce n'est pas le genre
de promesse qui déplace les foules
au Maroc. Les gens preﬁm:m générs-
{ement s¢ plaindre de tout On dmn

S Uit C et J

sement rlrn; wnu-nr.ulc aux facilités
que leur donne la vie .. 11 a fallu
toute la force de conviction de Fanda
Jiran, directrice de ' Association,
pour amener 1es premiers Curieux. qui
ont entrain€ les autres... En fait, ce
soir-Ia, du 20 octobre 20..2. il avait de
quoi y croire. .. parce que c’est tout
simple, personnel, presque facile

Se lever grognon? Surtout pas!

Le conférencier y ajoute des
exemples yeécus. Se lever grognon,
par exemple, et empoisonner ainsi
la vie de ses proches wAlors qu'il
est s:jacllede sourire a sa femme le
matiny dit Ackermann. Le croirez-
vous? La salle sourit en méme temps
que lui.

1l faut se qremoriver, se dynan
ser, pour apporter du dynamisme
‘dans le managementy. 11 raconte ses
res déboires scolaires, «heau-
coup plus de copains-copines que de
mep. E1 pour rien arranger, un
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«lLe pexsimiste se mefie de |'avenir, tandis que | updmmt/uu confiance. Le terrain montre
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Oui ajaute, vla vie est un miroir, je regois ce que je donner ll'h Fadowa Alnasser)

manguait a {'écoley: faire face aux
cnses, a la faillite
Jullail d abord wansmeiive a lous les
collaborateurs le dynamisme dont
notre magasin de sport avait besoiny.
Deuxiéme expérience, un cabinet
de courtage d’assurance, qui cachail
bien ses difficultés ct. dans le fond,
cherchait un naif pour reprendre
I"affaire. Ce fut le 2¢ rebond. «Le

sean-Philippe ACKERMANN

febondr
entoute
gerenite

l'est plus facile d"étre pessimisic qi ‘uptimisée. Mais
Pty et paas loin de Vautre: «Aussi fine soif ln tranche,
elle o toujours desx faces! Rebondir et foite serenic,

dit Je dernier livre du conférencier. Il y raconte vi.on-
ment (il) est entré dans ine éré de prospe rité persan-
ndtﬂpﬂjmbnndk( ) Le monde a commence @
e sourire quand je me Suls sourt d moi-méme

premier commandement de cette 2¢
«Et surtowt qu il experiem { respeet d,
ienveillance, demonirer qu an esi
content d'étre lan

Dewx commandements

Le 2¢ commandement est
sourire. de démontrer qu'on est hew

Mardi 25 Octobre 2022 ——

wde
Ma:

managers
est passible de donner des oK

Jean- Philippe Ackermann

Jai décide
('I etre "‘.'\'“f'f‘!’ .

Tres inspird du philosoplie stoicien grec
Lpictere, Jean-Philippe Ackermann dit, «J'ai
dicidé & étre heurewss ce qui est le titre dun
de ses livees okt il détaille ses recettes pour étre
ef partager, dynamisme, bienveillance. .. Et de
faire conmaitre sex méthodes. .. Lesquelles ont
e plus le mérite de rendre henreux

yue cx dernier dire bémefice des \rathorr (e
Jean-Philippe Ackermann. en conférence 4 I° D
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Redressement ull
restait plus que S salances
devenus
Avec de 'intéressement aux resuli

dans I'avenir influence vos col
laboratewrs ... \
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<1l faut un effort de la pan
qui doivent savorr
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pour vo

SOn cerveau

oz

une ¢hose p
utre. N
SOIMMCES pas o
nose thémpeutique de Vak
ne Bengio (une des rmres qui
exerce & Casablanca; fille du
c¢lébre musicien marocain,
Maunce Benmo). Ly diffe

IEnCe eNire el st qu’ Acker-

chercher
Ot qu'unc &

mann est spécialise dans le
monde de I'entreprise, L'un
comme |'autre propose de |
développer les talents

tFous remarqueres, sou-
ligne Ackermann, que votre
optimisme, voire confiance

compris votre |
N1 le pessimisme, ni |
I'optimisme n'ont nien @ vorr l
avee la réalite, ils sont Ta créa- |
ton de celui & qui on peut don- \
ner des ordres. Toujours 'opti-
miste obtiendra de meilleurs
résultats que le pessimiste. |
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